Klauzula informacyjna — rekrutacje pracownik

Zgodnie z art.13 ogolnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwiet-
nia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016)( RODO) informujemy, ze:

1. Administrator danych

Administratorem danych osobowych jest Uniwersytet Pomorski w Stupsku z siedzibg przy
ul. Arciszewskiego 22 A, 76 — 200 Stupsk.

2. Inspektor Ochrony Danych

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowac sie
za posrednictwem adresu e-mail: - inspektor@upsl.edu.pl.

3. Cel i podstawy przetwarzania

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacji. Podstawg prawg przetwarzania danych jest:

1) art. 6 ust. 1 pkt c RODO_w oparciu o0 obowigzek prawny administratora
- wynikajgcego z art. 22" kodeksu pracy, w zakresie: imienia i nazwiska, daty
urodzenia, danych kontaktowych wskazane przez takg osobe , wyksztatcenia,
kwalifikacji zawodowych i przebiegu dotychczasowego zatrudnienia.

2) art. 6 ust. 1 lit. a) RODO w oparciu 0 zgode osoby, ktorej dane dotyczg
- przetwarzanie danych osobowych, tj. danych osobowych innych niz wskazane
art. 22". § 1.Kodeksu pracy, przekazanych w CV, formularzu, liscie motywacyjnym
i innych dokumentach oraz w celu przeprowadzenia przysztych proceséw
rekrutacyjnych.

3) art. 6 ust. 1 lit. f RODO w oparciu 0 uzasadniony interes administratora
- dochodzeniu lub obrony przed roszczeniami w postepowaniu przed sgdami lub
organami panstwowymi.

4. Odbiorcy danych osobowych

Podane przez Panig/Pana dane osobowe nie bedg ujawniane innym podmiotom,
za wyjatkiem podmiotéw upowaznionych przez przepisy prawa.

5. Obowigzek podania danych i konsekwencje niepodania danych

Podanie danych osobowych w zakresie imienia i nazwiska, daty urodzenia, danych
kontaktowych, wyksztatcenia oraz przebiegu dotychczasowego zatrudnienia jest
warunkiem wziecia udziatu w danym procesie rekrutacyjnym. W pozostatym zakresie
podanie danych osobowych jest dobrowolne.
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6. Okres przechowywania danych

Pani/Pana dane bedg przechowywane przez czas niezbedny do przeprowadzenia
niniejszej rekrutacji, nastepnie przez 6 miesiecy w celu obrony przed ewentualnymi
roszczeniami, Jedli Pan/Pani wyrazi zgode na udziat w dalszych procesach rekrutacji
wowczas dane zawarte w dokumentach aplikacyjnych bedg przechowywane przez 1 rok od
daty ich wptyniecia.

7. Prawa oso6b, ktérych dane dotycza

Posiada Pani/Pan prawo do dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania, oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
danych, a takze prawo do przenoszenia danych osobowych, wycofania zgody (dotyczy
danych przetwarzanych na podstawie zgody. Pani/Pana dane nie podlegajg profilowaniu

i nie sg na ich podstawie podejmowane decyzje w sposéb zautomatyzowany

8. Informacja o prawie wniesienia skarg

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, jezeli sgdzi Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych
narusza RODO.



